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9dnGen Hellendoorn 

Aan de raad 

Samenvatting: 
In 2011 draait in onze gemeente een Centrum voor Jeugd en Gezin (CJGj, een opdracht van het 
Rijk. Wij hebben de uitgangspunten opgesteld voor een goed functionerend CJG. Het CJG dient 
aan te sluiten bij bestaand beleid, structuur en uitvoering. Er komt een fysiek en virtueel 
inlooppunt, een pedagogische praktijk en een dekkende zorgstructuur. Dit alles moet er voor 
zorgen dat jeugdigen en ouders ter ondersteuning bij het opgroeien en opvoeden advies en 
informatie krijgen of, indien nodig, meer intensieve hulp. Binnen het CJG stimuleren we ouders 
en kinderen om een eigen plan op te stellen door middel van de zogenoemde Eigen Kracht 
Conferenties. Het CJG staat en sluit met een goede samenwerking tussen alle betrokken 
partners. Vandaar dat ook afstemming een belangrijk uitgangspunt is voor een goed 
functionerend CJG. In de bijlage treft u het financieel kader aan. 
Wij stellen u voor deze uitgangspunten en het financieel kader vast te stellen voor de verdere 
uitwerking van het CJG. 

Opdracht: 
Het Rijk heeft ons de opdracht gegeven in 2011 een Centrum voor Jeugd en Gezin (verder te 
noemen: CJG) te realiseren en vorm te geven. Het CJG moet een laagdrempelig en herkenbare 
locatie zijn voor (aanstaande) ouders, kinderen, jongeren, vrijwilligers, mantelzorgers en 
professionals betrokken bij het gezin. En moet bestaan uit een inlooppunt, een opvoed- en 
opgroeipraktijk en een sluitende aanpak als er meer aan de hand is dan vragen of lichte 
opvoedproblematiek. 

Aanleiding: 
Een deel van de jeugdigen groeit gezond, veilig en evenwichtig op. Voor een ander deel is het 
wenselijk en soms ook noodzakelijk dat zij en/of hun opvoeders ondersteuning krijgen bij het 
opgroeien en/of opvoeden. Dat kan hele lichte ondersteuning zijn, bijvoorbeeld het krijgen van de 
juiste informatie of een advies, maar kan ook meer intensieve hulp zijn. Het is onze taak als 
gemeente om te zorgen voor voldoende ondersteuningsmogelijkheden en een plaats daarvoor. 

Doelstelling: 
Het ontwikkelen, realiseren en vormgeven van een CJG in onze gemeente. Dit CJG zal in ieder 
geval in het jaar 2011 operationeel zijn. 
Het Hellendoorns CJG is: 

zichtbaar, laagdrempelig en herkenbaar; 
bereikbaar voor alle opvoedvragen en - problemen; 
gericht op alle kinderen, jongeren en ouders (en de daarbij betrokken personen). 

Opvoeden en opgroeien is in eerste instantie een verantwoordelijkheid van het gezin. Het CJG dient 
ter versterking van de 'eigen kracht' in het gezin. 

Mogelijke oplossingen: 
Het is bij het ontwikkelen van het CJG van groot belang dat het geen nieuw instituut wordt. Het 
moet aansluiten bij bestaand beleid, bestaande structuren en bestaande uitvoering. Er is namelijk 
al veel samenwerking en aanbod. Daarnaast is van essentieel belang dat het CJG past bij de 
lokale situatie. Het CJG wordt zoveel mogelijk lokaal ingevuld om de lijnen met onze burgers en 
lokale instellingen te behouden. Daar is op gelet bij het uiteindelijke voorstel. 

(code voor postverwerking) 
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Advies Wmo-raad Hellendoorn: 
De Wmo-raad Hellendoorn heeft op 27 januari j l . een advies uitgebracht over de uitgangspunten 
voor het CJG Hellendoorn. De Wmo-raad hecht grote waarde aan: 

een goed functionerende en voldoende gekwalificeerde front-office medewerker; 
goede samenwerking tussen de diverse netwerkpartners, waarbij ook oog moet zijn voor 
de overdracht van jeugdigen naar volwassenzorg; 
waarborging van de toegankelijkheid en bereikbaarheid van de dienstverlening in de 
gemeente Hellendoorn. 

Daarnaast onderschrijft de Wmo-raad het belang van een goede en passende promotiecampagne 
uitgevoerd in alle lagen van de bevolking. 

In de hieronder voorgestelde oplossing is het advies van de Wmo-raad verwerkt. 

Burgerraadpleging 
Het CJG is bedoeld voor kinderen, jongeren en hun ouders en opvoeders. Om aan te sluiten bij de 
wensen en behoeften van de doelgroep, wordt onderzocht waarnaar behoefte is. 
Het opvoeddebat van 16 februari 2010 en de daarin gehouden mini-enquête was daarvoor de 
eerste stap. Mede ook de eerste kennismaking met het op te richten CJG in onze gemeente. De 
uitkomsten van het opvoeddebat en de mini-enquête geven een goede eerste aanzet voor de 
verdere ontwikkeling van het Centrum voor Jeugd en Gezin in Hellendoorn. Maar we willen als 
gemeente graag van meer ouders en jongeren een mening horen. Daarom zullen we, 
voortbordurend op hetgeen we nu gehoord hebben, in gesprek gaan met jongeren en met ouders 
uit de diverse kernen. Onder andere door langs te gaan bij het Honk, medezeggenschapsraden in 
het onderwijs en ouderbijeenkomsten in de kinderopvang of bij de peuterspeelzalen. Ook zullen 
we via een enquête onder het burgerpanel de behoefte van ouders en jongeren peilen. 

Voorgestelde oplossingen: 

Het CJG in Hellendoorn bestaat uit: 

1. Een fysiek en virtueel inlooppunt 

Het fysieke inlooppunt is niet gekoppeld aan één instelling. Het CJG heeft een algemene taak en 
moet daarom een algemene uitstraling hebben. Het inlooppunt kent een vertrouwde sfeer, zodat een 
ieder het gevoel heeft er zijn vraag te kunnen stellen of zijn probleem te kunnen bespreken. 
Naast deze vertrouwde sfeer zit kwaliteit in het inlooppunt. Niet alleen vanwege het deskundig 
kunnen beantwoorden van vragen of het adviseren, maar ook vanwege het vroegtijdig kunnen 
signaleren of er meer aan de hand is en om een goede doorgeleiding naar het aanbod in begeleiding, 
hulp en overlegvormen te waarborgen. 
In het inlooppunt worden vragen direct afgehandeld of doorverwezen naar degene die de vraag kan 
behandelen. 
Er is een directe schakel naar alle relevante diensten en producten, zoals bijvoorbeeld voorlichting, 
cursussen, jongerenwerk, opvoedondersteuning, maar ook de jeugdgezondheidszorg, het 
maatschappelijk werk, bureau jeugdzorg. 

Er is overwogen het inlooppunt te vestigen op een locatie in de Kruidenwijk vanwege de ligging en 
het grote aantal gezinnen dat daar woonachtig is. Echter op grond van de volgende overwegingen 
wordt besloten het inlooppunt centraal te vestigen in het Huis voor Cultuur en Bestuur. Dit vanwege 
het algemene karakter en de algemene uitstraling van het Huis voor Cultuur en Bestuur. Maar ook om 
een logische koppeling te realiseren met dienstverlening die verwant is aan het CJG, zoals de Wmo 
en Werk en Zorg, zodat het gezin breed in beeld is. De koppeling met de diensten vanuit Wmo en 
Werk en Zorg biedt tevens de mogelijkheid om de in de gemeentebegroting 2010 opgelegde 
taakstelling te realiseren. 

Het gecombineerde loket zal bemenst worden door de huidige gekwalificeerde medewerkers. De 
medewerkers beschikken over Mbo +-niveau. Door specifieke training Triple P zullen deze 
medewerkers ook goed toegerust zijn om opvoedvragen te kunnen beantwoorden en vroegtijdig 
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problemen te signaleren. Om te zorgen voor een juiste en 'warme' overdracht wanneer zij de vraag 
niet af kunnen doen of meer intensieve hulp nodig is, zijn zij uitgebreid op de hoogte van en bekend 
met het (hulp)aanbod in en om onze gemeente. 

Door middel van burgerraadpleging (zie onder de kop burgerraadpleging hierboven) zullen we 
onderzoeken of behoefte is aan een 'toegang' in het CJG in de wijken en kernen en in welke vorm. Er 
zijn tal van mogelijkheden om het CJG ook dichterbij de wijken en kernen te brengen (bijvoorbeeld 
spreekuur, themabijeenkomsten, digitale toegang in centrale ruimtes). 

Digitaal is het CJG Hellendoom te bereiken. Er wordt een digitaal loket ingericht, conform de Hello-
gedachte en het Dimpact-traject. 
Dit digitale loket is voor de hele doelgroep van het CJG aantrekkelijk, actueel, makkelijk toegankelijk, 
direct bruikbaar (ongeacht taal, opleidingsniveau of cultuur), thematisch en overzichtelijk. 
Daarnaast bevat het digitaal loket de mogelijkheid tot het: 

direct vragen stellen 
rechtstreeks inschrijven voor onder andere cursussen en voorlichting 
chatten met deskundigen op bepaalde momenten 
delen van gevoelens, stellen van vragen en geven van tips van ouders en jongeren aan elkaar 
in forum-vorm 

Het digitale loket is ook te raadplegen via www.hellendoorn.nl. Burgers van onze gemeente die 
zoeken naar opvoedinformatie of aanbod via bijvoorbeeld www.google.nl worden doorgelinkt naar 
ons digitaal loket. 
Het digitale loket heeft directe lijnen met het fysieke inlooppunt. Degenen die het inlooppunt 
bemensen, beantwoorden de digitale vragen en verwerken inschrijvingen voor cursussen en 
voorlichtingsbijeenkomsten. Deze medewerkers zijn in staat om signalen uit de vragen te herleiden 
en zorgvuldig te behandelen. Ook houden zij de informatie op de website up-to-date. 

2. Een pedagogische praktijk 

De pedagogische praktijk is zo georganiseerd dat onze partners in het jeugdbeleid opvoedproblemen 
goed kunnen signaleren, licht pedagogische hulp kunnen bieden en goed kunnen toeleiden naar 
gepaste hulp als de problemen groter en ingewikkelder zijn. 

Opvoedondersteuningsprogramma Triple P 
Triple P is een opvoedondersteuningsprogramma waarmee professionals eenduidig en volledig 
opvoedadvies kunnen geven en gezinnen kunnen begeleiden bij opvoedproblemen. 
Professionals in het onderwijs, bij het maatschappelijk werk, maar ook bij huisartsen, kinderopvang 
en peuterspeelzalen, die Triple P geschoold zijn, zijn daardoor in staat om onze pedagogische praktijk 
goed te laten functioneren. 
Instellingen zijn zelf verantwoordelijk voor de kwaliteit van hun dienstverlening/hulpverlening. Zij zijn 
in eerste instantie dan ook zelf verantwoordelijk voor inzet van hun scholingsbudgetten voor Triple P. 
Een groot deel van de voor Triple P geschikte instellingen heeft een link met het onderwijs of is 
werkzaam in het onderwijs. Vanuit dat perspectief is een beroep op het 
onderwijsachterstandenbudget te verantwoorden. Vanuit dit budget zullen instellingen gefaciliteerd 
worden hun personeel Triple P-scholing te bieden. Met de instellingen wordt onderzocht hoe deze 
facilitering van de scholing plaats dient te vinden. 

3. Een dekkende zorgstructuur met coördinatie van zorg 

Soms is er meer aan de hand dan lichte opvoedvragen of -problematiek. Wanneer dit geconstateerd 
wordt in ons CJG of bij aanverwante instellingen, dan wordt dit zo snel en goed mogelijk behandeld. 
Daarvoor is een dekkende en passende zorgstructuur nodig. 

De zorgstructuur in Hellendoom omvat veel. Er draait een goed werkend Multidisciplinair overleg voor 
multiproblematiek. Er is veel zorg in en om de school. Er zijn netwerkoverleggen over jongeren. De 
gemeente werkt constructief samen met instellingen als het algemeen maatschappelijk werk en de 

http://www.hellendoorn.nl
http://www.google.nl
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Woningstichting Hellendoorn. Bovendien is er een breed aanbod op eerste en tweedelijns zorg. Er 
zullen ook uitbreidingen moeten plaatsvinden. Zo moeten er vanaf 2010 zorgadviesteams in het 
basisonderwijs functioneren waarin preventief en proactief gehandeld kan worden. 

Wanneer een signaal binnenkomt in het CJG of bij onze instellingen, dan is het noodzakelijk dat dit 
signaal ook tijdig en juist ingebracht wordt in de zorgstructuur. Het moet direct op de plaats/bij de 
persoon/instelling komen, waar het ook behandeld kan worden. Daarom is coördinatie van zorg 
nodig. 
Het algemeen maatschappelijk werk heeft de taak om in 2010 de zorg te coördineren in de 
zorgadviesteams. Op die manier kan efficiënt en effectief gehandeld worden en raakt niemand tussen 
wal en schip. 
De coördinatie van zorg wordt ook regionaal doorontwikkeld, we zullen deze regionale 
ontwikkelingen in acht nemen bij de besluitvorming omtrent coördinatie van zorg. Dit ter voorkoming 
van begripsverwarring, niet in de laatste plaats bij de bovenlokaal werkende instellingen. De keuze 
voor de inrichting van coördinatie van zorg zal echter wel lokaal bepaald worden. 
Bij de coördinatie van zorg wordt tevens in acht genomen de overgang van jeugdigen naar 
volwassenheid en de voortgang van de zorg daarbij. Jongeren moeten niet 'losgelaten' worden als ze 
volwassen worden. 

4 . Afstemming 

Afstemming tussen partijen in het CJG (zowel intern als extern) is essentieel voor samenwerking. 
Intern worden zowel uitvoeringstaken als beleidsontwikkeling op elkaar afgestemd. De kernpartners 
in het CJG (Jeugdgezondheidszorg, Algemeen Maatschappelijk werk. Bureau Jeugdzorg Overijssel en 
Stichting De Welle) stemmen hun werkzaamheden op elkaar af, evenals met de gemeente. 

Het CJG sluit aan op de ontwikkelingen van het Veiligheidshuis en het Passend Onderwijs, zodat 
informatie tussen deze 'vangnetten' wordt uitgewisseld en samen wordt gewerkt. 

5. Eigen kracht in het CJG 

Eigen Kracht maakt onderdeel uit van het aanbod in ondersteuning van jeugdigen en ouders in 
het CJG in Hellendoorn. De gemeente Hellendoorn is pilotgemeente in de provincie Overijssel. 
Dat houdt ook in dat we meewerken aan een onderzoek naar de implementatie van Eigen Kracht 
in het CJG voor heel Nederland. De kernpartners in het CJG en de gemeente Hellendoorn zelf 
zullen vanuit de pilot Eigen Kracht Conferenties stimuleren. We benutten daarmee de eigen 
kracht van het gezin en het netwerk daaromheen. Ouders en kinderen krijgen daardoor de kans 
om zelf met een plan te komen. Hulpverleners zijn daarbij zeker van essentieel belang, maar dan 
als adviseur en begeleider en niet als steller van het plan. 

Communicatie: 
Het beleidsnetwerk integraal jeugdbeleid, waarin alle lokale en regionale instellingen die te maken 
hebben met jeugdbeleid zijn verenigd, is betrokken geweest bij de ontwikkeling van een visie en 
is op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen. Het raadsbesluit zal worden gecommuniceerd 
met dit beleidsnetwerk. 
Het raadsvoorstel is in januari 2010 behandeld worden in de Wmo-raad. Het advies van de Wmo-
raad is in dit voorstel verwerkt. 
Er is in februari 2010 een opvoeddebat gehouden. De uitkomsten van het opvoeddebat en de 
mini-enquête geven een goede eerste aanzet voor de verdere ontwikkeling van het Centrum voor 
Jeugd en Gezin in Hellendoorn. Maar we willen als gemeente graag van meer ouders en jongeren 
een mening horen. Daarom zullen we, voortbordurend op hetgeen in het debat naar voren is 
gekomen, in gesprek gaan met jongeren en met ouders uit de diverse kernen. Onder andere door 
langs te gaan bij het Honk, medezeggenschapsraden in het onderwijs en ouderbijeenkomsten in 
de kinderopvang of bij de peuterspeelzalen. 
Ook zullen we via een enquête onder het burgerpanel de behoefte van ouders en jongeren peilen. 
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Effecten meten: j 
1 

De in dit raadsvoorstel opgenomen uitgangspunten moeten leiden tot een CJG in Hellendoorn. j 
U zult op de hoogte worden gehouden van de voortgang van het vormgeven en realiseren van | 
het CJG Hellendoorn. In de hieronder opgenomen planning wordt duidelijk wat het vervolgproces | 
zal zijn. j 
Een nulmeting is, gezien de breedte van het aanbod en de nog niet in te schatten vraag in het jj 
CJG, nog niet te doen. Wanneer het CJG gerealiseerd is, zal gemonitord worden. In de laatste | 
twee maanden van 2010 zal het project CJG geëvalueerd worden. Deze evaluatie kan leiden tot j 
een verbeterplan, dat in dat geval in het eerste kwartaal van 2011 ontwikkeld zal worden. I 
De evaluatie zal plaatsvinden conform onderstaande evaluatiepunten: j 

1. Evaluatie inlooppunt: j 
zodra het inlooppunt is gerealiseerd zal zonder herleidbaarheid naar persoonsgegevens l 
geregistreerd worden: I 
> het aantal bezoekers van het inlooppunt l 
> het aantal afdoeningen aan het loket j 
> het aantal telefonische doorverbindingen 1 
> het aantal doorverwijzingen naar instellingen j 
> het aantal terugkoppelingen vanuit instellingen f 
> het aantal ingebrachte signalen vanuit instellingen/professionals | 
Daarnaast zal steekproefsgewijs aan bezoekers van het inlooppunt een evaluatieformulier I 
worden meegegeven waarop gevraagd wordt naar bekendheid met het inlooppunt, j 
bejegening, beantwoording en evt. doorverwijzing naar externen. j 
Uit deze gegevens moet het volgende herleidbaar zijn: j 

o Is het inlooppunt voldoende bekend? \ 
o Is het inlooppunt bereikbaar? | 
o Worden vragen correct afgehandeld (bejegening en inhoudelijk)? j 
o Worden vragen/signalen/problemen goed doorgeleid naar instellingen? 
o Wordt vanuit instellingen teruggekoppeld dat vragen/signalen/problemen zijn j 

opgepakt? 
o Vinden professionals het inlooppunt als zij signalen hebben waar ze zelf niet mee 

verder kunnen? 

2. evaluatie website: NB de evaluatie van de website is afhankelijk van de keuze van de 
website (juli 2010). Voorgesteld wordt - indien mogelijk - het volgende: 
Via webstatistieken wordt bijgehouden hoe vaak de site wordt bezocht, via welke weg de 
site wordt gevonden, hoe vaak doorgeklikt wordt, hoe vaak een vraag wordt gesteld en 
hoe vaak wordt ingeschreven voor een cursus of themabijeenkomst. 
Op de website komt een button waar bezoekers feedback kunnen geven over de site. 
Uit deze gegevens moet blijken of de website voldoende bekend is, of mensen voldoende 
informatie kunnen halen uit de website en of gebruik wordt gemaakt van de mogelijkheid 
contact te leggen met inlooppunt, andere ouders/jongeren of professionals. 

3. Evaluatie zorgstructuur: 
Om de werking van de zorgstructuur en de coördinatie van zorg daarin te evalueren zullen 
gesprekken worden gevoerd met betrokken instellingen in de overleggen binnen de 
zorgstructuur (o.a. via stuurgroep MDO, bestuurlijk overleg lokaal onderwijs (BOLO), ten 
aanzien van de ZAT's, beleidsnetwerk integraal jeugdbeleid). Daarnaast zal met de ouders 
en jongeren geëvalueerd worden hoe de zorgstructuur fungeert. Dit door gesprekken te 
voeren met de medezeggenschapsraden in het onderwijs, ouderraden in de kinderopvang 
en jongeren bij het Honk. 

4. Evaluatie Eigen Kracht: 
De pilot Eigen Kracht wordt vanuit de provincie gemonitord en geëvalueerd. Wij sluiten 
aan bij deze evaluatie. 
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Planning: 

Planning 13te kwartaal 2010 
december 2009 
januari 2010 
jan/mrt 2010 
maart 2010 

maart 2010 
april 2010 
mei 2010 
juli 2010 
juli 2010 
juli 2010 

september 2010 

: Besluit B&W uitgangspunten en financieel kader CJG 
: Besluit B&W Eigen kracht in het CJG 
: Overleg met het veld, jongeren en ouders 
: Uitgangspunten en financieel kader CJG in raadscommissie 

Samenlevingszaken 
: Voorstel B&W subsidiering AMW voor Zorgadviesteams 0-12 jaar 
: Vaststellen kaders (uitgangspunten) in gemeenteraad 
: Voorstel B&W Integraal Realisatieprogramma CJG Twente - regio 
: Voorstel B&W Inrichting front- en back-office CJG 
: Voorstel B&W Virtueel loket CJG 
: Voorstel B&W coördinatie van zorg (casuscoördinatie, 
procesmanagement, beleidscoördinatie) 
: Voortgangsnota CJG 

Planning laatste kwartaal 2010 
september 2010 
september 2010 
mei/september '10 
nov/dec 2010 

: Inrichten front-office en back-office CJG 
: Inrichten virtueel loket CJG 
: Verdere ontwikkeling productaanbod CJG 
: Evaluatie project CJG 

Planning 2011 
Jan - april 2011 
April - dec. 2011 

: Evaluatie CJG 
: Definitieve inrichting CJG 

Concept Besluit: 
1. Het Centrum voor Jeugd en Gezin in Hellendoorn wordt ontwikkeld vanuit de volgende 

uitgangspunten: 
• het Centrum voor Jeugd en Gezin in Hellendoorn bestaat uit een: 

> fysiek inlooppunt met een algemene uitstraling, vertrouwde sfeer en veel 
kwaliteit, gevestigd in het Huis voor Cultuur en Bestuur; 

> makkelijk toegankelijk en overzichtelijk digitaal loket, dat gekoppeld is aan het 
fysieke inlooppunt en de mogelijkheid bevat direct vragen te stellen en 
rechtstreeks in te schrijven op het aanbod aan voorlichtingsbijeenkomsten en 
cursussen; 

aan het CJG is een pedagogische praktijk verbonden, waarin opvoedproblemen goed 
gesignaleerd worden, licht pedagogische hulp wordt uitgevoerd, Triple P bekend is en een 
goede toeleiding naar gepaste hulp plaatsvindt; 
achter het CJG bevindt zich een dekkende zorgstructuur, waarin problematiek 
gesignaleerd wordt en zo vroeg mogelijk en op de juiste wijze behandeld wordt; 
er vindt coördinatie van zorg plaats, zodat een signaal tijdig en juist wordt ingebracht in 
de zorgstructuur en de behandeling van problematiek, waarbij meerdere hulpverleners zijn 
betrokken, vloeiend gaat; 
er vindt afstemming plaats, zowel intern als extern met onze kernpartners, het 
Veiligheidshuis en het Passend Onderwijs; 
een eigen kracht conferentie wordt aanbevolen, als er sprake is van meer dan lichte 
opvoedproblematiek. 
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2. Het Centrum voor Jeugd en Gezin in Hellendoorn wordt ontwikkeld aan de hand van het 
financieel kader dat als bijlage bij dit raadsvoorstel is gevoegd. 

Nijverdal, 9 maart 2010 

Burgemeester en Wethouders van Hellendoorn, 

-̂ --~'""""' De secretins^ de burgemeester, 

.,y • - . v 

Drs. J . van der Noordt, ir,: J.J. van Overbeeke 

Advies commissie(s): 
De commissie samenlevingszaken stemt ermee in dat voorstel wordt voorgelegd aan de raad. 

Nr. 09INT01648 Nijverdal, 20 april 2010 

Aldus besloten, 

De raad van Hellendoorn, 

De griffier. 

^ 

Bijlagen: 
Financieel kader ontwikkeling CJG Hellendoorn 2010 - 2011 



Financieel kader ontwikkeling CJG Hellendoorn 2010 - 2011 

MIDDELEN CJG 

TOTAAL BESCHIKBAAR IN DE BDU 

Hellendoorn 

Totaal Brede 
Doeluitkering 
2008-2011 
€ 2.349.862 

Voorschot 

2008 
€496.415 

Voorschot 

2009 
€ 572.886 

Voorschot 

2010 
€615.703 

Voorschot 

2011 
€ 664.858 

VERWACHTE UITGAVEN 2010 

DOEL 
Regio Twente GGD (JGZ) 

Regio Twente KPG 

Kennis netwerk CJG 

Logopedie 

INRICHTING CJG 

MAATSCHAPPELIJK WERK 

Coördinatie van Zorg 

JGZ in Zorgadviesteams 

Maatschappelijk Werk uitvoering in 
het kader van het Huisverbod. 

GEMEENTE 

Coördinatie Multi Problematiek en 
VIS2 

Fysiek loket 

Virtueel loket 

Triple P 

Uitvoeringsbudget 

TOTAAL 

Tyg>6 uitgave 
Jeugdgezondheidszorg ( 0 - 1 9 jaar), taak, inhoud en 
financiën gebaseerd op rijksmiddelen tot 2008. Nu 
onder CJG middelen, betreft structurele 
verplichtingen. 
Kort Pedagogische Gezinsbegeleiding. In 2009 en 
2008 zijn er 12 trajecten ingekocht. De verwachting 
is dat ook voor 2010 12 trajecten worden ingekocht. 
Met name vanuit het Onderwijs en de 
Jeugdgezondheidszorg worden gezinnen hiervoor 
aangemeld. 
Abonnement 

Ontwikkeling signaleringsfunctie CJG 

Coördinatie/uitvoering zorgcoördinatie in de Zorg 
Advies Teams Primair Onderwijs, Zorgoverleg 0 tot 4 
jaar.. = € 50.700,--
Deelname jeugdgezondheidszorg in Zorg Advies 
Teams Primair Onderwijs, Zorgoverleg 0 - 4 jaar 
(uitbreiding reguliere taken) = € 7.500,--
Team Vroeghulp 24 uur bereikbaarheid in 
crisissituaties multi problematiek (Huisverbod). 
= € 30.000,-

Coördinatie van multi problematiek zoals Huisverbod, 
Huiselijk Geweld en Nazorg. = € 12.000,-

Laagdrempelig inlooppunt vakkundig bemenst en met 
doorzettingsmacht en toegankelijke interactieve en 
informatieve website gekoppeld aan de Hellendoomse 
behoefte en situatie. (Bezetting, inrichting, PR) 
= € 25.000,--

Laagdrempelig toegankelijke interactieve en 
informatieve website gekoppeld aan de Hellendoomse 
behoefte en situatie. 
= € 10.000," 

Ten laste van reguliere scholingsbudgetten 
organisaties en reserve onderwijsachterstandenbeleid. 
Een budget voor verdere uitbouw triple P, 
scholingsbudget en burgerinitiatieven, voorlichting 
= € 6 . 0 7 1 -

Uitgaven 
€440 .582 , -

€ 20.000,-

€ 1.350," 

€ 12.500,-

€ 141.271,-

€ 615.703 



VERWACHTE UITGAVEN 2011 

DOEL 
Regio Twente GGD (JGZ) 

Regio Twente KPG 

Kennis netwerk CJG 

Logopedie 

INRICHTING CJG 

MAATSCHAPPELIJK WERK 

Coördinatie van Zorg 

JGZ in Zorgadviesteams 

Maatschappelijk Werk uitvoering in 
het kader van het Huisverbod. 

GEMEENTE 
(Proces) Coördinatie Multi 
Problematiek en VIS2 

Inrichting van het fysieke loket 

Virtueel loket 

Tripte P 

Uitvoeringsbudget 

TOTAAL 

Type uitgave 
Jeugdgezondheidszorg ( 0 - 1 9 jaar), taak, inhoud en 
financiën gebaseerd op rijksmiddelen tot 2008. Nu 
onder CJG middelen, betreft structurele 
verplichtingen. 
Kort Pedagogische Gezinsbegeleiding. In 2007 en 
2008 zijn er 12 trajecten ingekocht. De verwachting 
is dat ook voor 2009 1 2 trajecten worden ingekocht. 
Met name vanuit het Onderwijs en de 
Jeugdgezondheidszorg worden gezinnen hiervoor 
aangemeld. 
Abonnement 

Ontwikkeling signaleringsfunctie CJG 

Coördinatie/uitvoering zorgcoördinatie in 
casuïstiekoverleggen binnen de gemeente zoals Zorg 
Advies Teams Primair Onderwijs, Zorgoverleg 0 tot 4 
jaar. = € 50.700 

Deelname jeugdgezondheidszorg in Zorg Advies 
Teams Primair Onderwijs, Zorgoverleg 0 - 4 jaar 
(uitbreiding reguliere taken) = € 7.500,-
Team Vroeghulp 24 uur bereikbaarheid in 
crisissituaties multi problematiek (Huisverbod). 
= € 30.000,--

Coördinatie van multi problematiek zoals Huisverbod, 
Huiselijk Geweld en Nazorg en kwaliteitsbewaking 
van de werkprocessen aan de hand van VIS2. 
= € 12.000,-

Laagdrempelig inlooppunt vakkundig bemenst en met 
doorzettingsmacht en toegankelijke interactieve en 
informatieve website gekoppeld aan de Hellendoornse 
behoefte en situatie. 
= € 50.000,-

Laagdrempelig toegankelijke interactieve en 
informatieve website gekoppeld aan de Hellendoornse 
behoefte en situatie. 
= € 15.000,--

Ten laste van reguliere scholingsbudgetten 
organisaties en reserve onderwijsachterstandenbeleid. 
Een budget voor verdere uitbouw triple P, 
scholingsbudget en burgerinitiatieven, voorlichting 
= € 25.226,-

Uitgavert 
€ 440.582,-

€ 20.000,-

€ 1.350," 

€ 12.500,--

€ 1 9 0 . 4 2 6 -

€ 664.858 


