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Samenvatting: 
Als onderdeel van de nieuwe bestuursstructuur van de Regio Twente is vanuit de regio voor­
gesteld om een afzonderlijke bestuurscommissie Agenda van Twente in te stellen. Het taken­
pakket van deze bestuurscommissie betreft o.a. Werk, Economie en Vrijetijdseconomie alsmede 
hieraan gerelateerde aspecten. Wij stellen u voor in te stemmen met de instelling van deze be-
s tuurscommissie. 

Het algemeen bestuur van de Regio Twente heeft op 25 februari j l . in principe besloten tot het 
instellen van een bestuurscommissie Agenda van Twente. Tot de formele instelling van de 
bestuurscommissie kan echter pas door het algemeen bestuur worden besloten nadat de gemeen­
teraden in de gelegenheid zijn gesteld hierover hun wensen en bedenkingen ter kennis van het 
algemeen bestuur te brengen. Bij brief van 9 maart 2016 - gericht aan de raden van de Twentse 
gemeenten - is het verzoek gedaan om uiterlijk 15 mei 2016 te reageren. 

Per 1 januari 2016 is op basis van de besluitvorming over het rapport van de commissie Robben 
'Samenwerken doen we zelf' de aangepaste Regeling Regio Twente in werking getreden. Op dit 
moment wordt hard gewerkt aan de verdere invulling en concretisering van de bestuurlijke in­
richting voor de rest van deze zittingsperiode. In de nieuwe bestuursstructuur wordt uitgegaan 
van drie bestuurscommissies. Twee daarvan. Publieke gezondheid en OZJT zijn reeds ingesteld. 
Nieuw is de bestuurscommissie Agenda van Twente. Omdat het nodig is op korte termijn te 
starten met de discussie over een nieuwe investeringsagenda voor Twente voor de periode 2018 
en verder wordt vooruitlopend op de formele instelling vanaf 1 april 2016 gewerkt met een be­
stuurscommissie in oprichting. 

Doelstelling: 
Te komen tot een toekomstgerichte, effectieve en democratisch gelegitimeerde samenwerking in 
Twente, op zowel bestuurlijk als ambtelijk niveau. 

Voorgestelde oplossingen: 
Bij de besluitvorming over het rapport van de commissie Robben kwam naar voren dat de ge­
meenten unaniem van mening zijn dat de sociaal-economische structuurversterking de meest 
urgente opgave van Twente is en daarmee van de vernieuwde samenwerking in Twente. Een 
belangrijke basis daarvoor is gelegen in het investeringsprogramma Agenda van Twente dat nog 
tot 2018 loopt. Het is daarom belangrijk uiterlijk medio 2017 een besluit te nemen over een 
eventuele nieuwe Agenda van Twente. Of deze er moet komen, wat de inhoud van de agenda 
moet zijn en hoe deze wordt gefinancierd behoeft een besluit van de gemeenteraden. 

Het algemeen bestuur van de Regio Twente stelt voor om voor de uitvoering en evaluatie van de 
huidige en de voorbereiding en, indien aan de orde, de uitvoering van de nieuwe Agenda van 
Twente binnen de Regio Twente een afzonderlijke bestuurscommissie Agenda van Twente in te 
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stellen. Het takenpakket van deze bestuurscommissie betreft o.a. Werk, Economie en Vrijetijds-
economie alsmede hieraan gerelateerde aspecten. Elke gemeente heeft in de commissie vanuit 
het college één lid met een vaste vervanger. Daarnaast zal een lid van de Twente Board en de 
portefeuillehouder economie van de provincie Overijssel als adviseurs aan de bestuurscommissie 
worden toegevoegd. Indien daaraan behoefte bestaat kan de bestuurscommissie Agenda van 
Twente zich laten bijstaan door werkgroepen voor de voorbereiding van agendapunten, de 
concrete uitwerking van besluiten van de commissie of specifieke onderwerpen. Het wordt aan 
de bestuurscommissie overgelaten of en hoe hieraan invulling wordt gegeven. 

Een afzonderlijke bestuurscommissie voor de Agenda van Twente - met beslissingsbevoegdheid 
die wordt overgedragen van het algemeen bestuur en/of het dagelijks bestuur - kan een bijdrage 
leveren aan het vergroten van de effectiviteit en de slagkracht op sociaal-economisch gebied. 
Ook draagt het bij aan het voorkomen van bestuurlijke drukte. Wij stellen u dan ook voor om in te 
stemmen met de instelling van deze bestuurscommissie. Bij de verdere discussie over de inhoude­
lijke invulling van een eventuele nieuwe Agenda van Twente zullen wij u nauw betrekken. 

Burger en overheidsparticipatie: 
N.v.t. 

Communicatie: 
N.v.t. 

Effecten meten: 
Bij de besluitvorming over het advies van de commissie Robben is eerder afgesproken dat er aan 
het eind van elke zittingsperiode van de gemeenteraad een evaluatie wordt gehouden waarbij de 
raden worden betrokken. Een afzonderlijke bestuurscommissie Agenda van Twente kan onderdeel 
zijn van die evaluatie. 

Planning: 
De Regio Twente verzoekt de gemeenteraden om uiterlijk 15 mei 2016 hun wensen en beden­
kingen ter kennis van het algemeen bestuur te brengen. Vooruitlopend op de formele instelling 
wordt per 1 april 2016 gestart met een bestuurscommissie Agenda van Twente in oprichting. Wij 
hebben inmiddels wethouder J.H. van den Dolder-Soeten per 1 april 2016 aangewezen als lid van 
de bestuurscommissie Agenda van Twente. 

Concept Besluit: 
Instemmen met een afzonderlijke bestuurscommissie Agenda van Twente. 

Nijverdal, 29 maart 2016 

Burgemeester en Wethouders van Hellendoorn, 

1 de burgemeester, ecretaris, 

F. Dijkstra MBA, mevr. A.H.Raven BA, 
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Advies commissie(s): 
De commissie algemene bestuurlijke zaken en middelen stemt ermee in dat het voorstel wordt 
voorgelegd aan de raad van 10 mei 2016 . 

De raad gaat akkoord met het voorstel van Regio Twente om een afzonderlijke 
bestuurscommissie in te stellen. De raad geeft in meerderheid daarbij als bedenking mee aan de 
portefeuillehouder om de naam Agenda van Twente voor de bestuurscommissie te wijzigen in 
Economie en werkgelegenheid. 

Aldus besloten, 

Nr. 16INT01368 Nijverdal, 10 mei 2016 

De raad van Hellendoorn, 

De griffier, de voorzitter, 

mevr. drs. K. Zomer mevr. A .H. Raven BA 

Bijlagen: 


