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Programma Portefeuillehouder Budgethouder 
Diverse T.C. Walder? Clustermanager Grondgebied? 

 

 
 

Doel 
De reserve wordt ingesteld om interne energiemaatregelen te bekostigen die een terugverdientijd hebben 
van maximaal 10 jaar. De besparing die wordt gerealiseerd met de maatregelen wordt in de reserve gestort. 
Op deze manier heeft deze reserve een revolverend karakter. 

 
Stand van de reserve 2016  2017  2018  2019  2020  2021  2022  

Stand 1 januari - 1.260 3.457 11.686 15.477 19.832 24.749 

Rentetoevoeging - - - - - - - 

Overige vermeerderingen 96.000 162.250 64.507 64.507 64.507 64.507 64.507 

Verminderingen 94.740 160.053 56.278 60.715 60.153 59.590 14.027 

Stand 31 december 1.260 3.457 11.686 15.477 19.832 24.749 75.228 

 
 

Omvang  
Minimum omvang: niet van toepassing Maximum omvang: niet van toepassing 
 Elke 4 jaar wordt de omvang van de reserve 

bekeken.  

 
 

Toevoeging inflatie en rente 
Aan deze reserve wordt geen inflatie en rente toegevoegd. 

 
 

Toelichting / onderbouwing 
In aanmerking komende energiemaatregelen die betrekking hebben op de interne gemeentelijke 
beleidsvelden:  
 Gemeentelijke gebouwen en installaties 
 Riolering 
 Tractie 
 Openbare verlichting 
 Opwekking van duurzame energie 
 
De energiemaatregel kent een terugverdientijd van maximaal 10 jaar. Prioritering vindt plaats op basis van 
terugverdientijd. 
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