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Nota
Voor burgemeester en wethouders Datum vergadering: = 5 JUNI 2018
Nummer: 18INT01378 Nota openbaar: Ja, de nota is openbaar
O OO
> Onderwerp: B&W-advies: Beleidsregels handhaving Wet kinderopvang gemeente Hellendoorn 2018

Advies:
1. De Beleidsregels handhaving Wet kinderopvang gemeente Hellendoorn 2018 inclusief de toelichting en
Bijlage 1, vaststellen. Deze regels zullen het huidige handhavingsbeleid d.d. 21 april 2009 vervangen;
2. deze nota en de bijbehorende beleidsregels ter kennisname aanbieden aan de commissie
Samenlevingszaken.
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Korte samenvatting:

Sinds de inwerkingtreding van de Wet kinderopvang is er voor het handhavingsaspect in regionaal verband
handhavingsbeleid van kracht. In verband met wetswijzigingen welke ook gevolgen hebben voor de inhoud van
het huidige handhavingsbeleid, is in regionaal verband het huidige handhavingsbeleid herzien en geactualiseerd.
Voorgesteld wordt om bijgevoegde Beleidsregels handhaving Wet kinderopvang gemeente Hellendoorn 2018,
inclusief de toelichting en Bijlage 1, vast te stellen. Deze regels zullen het huidige handhavingsbeleid d.d. 21
april 2009 vervangen.

Aanleiding:

In de Wet kinderopvang worden eisen gesteld aan de kwaliteit van de kinderopvang in de kinderdagverblijven,
buitenschoolse opvang en gastouderbureaus. In de wet is bepaald dat het college van.Burgemeester en
Wethouders toeziet op de naleving van de bij of krachtens de Wet kinderopvang gestelde regels. Het college
wijst in dit kader ambtenaren van de GGD aan als toezichthouder. De gemeente Hellendoorn heeft hiervoor een
overeenkomst gesloten met de GGD. Het college van Burgemeester en Wethouders is in de Wet kinderopvang
aangewezen als eindverantwoordelijke. Dit geldt voor zowel het toezicht op de naleving van de wet als voor de
handhaving van de kwaliteit. Voor wat betreft het aspect handhaving, is samen met de andere gemeenten in
regio Twente, het huidige handhavingsbeleid ontwikkeld, zodat op een eenduidige manier handhavend wordt
opgetreden.

Inmiddels zijn de Wet harmonisatie kinderopvang en peuterspeelzaalwerk en de Wet innovatie en kwaliteit
kinderopvang sinds 1 januari 2018 in werking getreden. Een belangrijke wijziging is dat door de Wet
harmonisatie kinderopvang en peuterspeelzaalwerk de peuterspeelzalen onder de definitie van kinderopvang
worden gebracht en deze dus ook als zodanig moeten worden omgezet in het Landelijk Register Kinderopvang.
Deze twee wetten hebben dus ook tot gevolg dat het huidige handhavingsbeleid kinderopvang, dat in regionaal
verband is opgesteld en waarin nu onder andere de regels voor peuterspeelzalen nog apart zijn opgenomen,
dient te worden herzien c.q. geactualiseerd.

Relevante eerdere besluiten:

5 juni 2007  Vaststelling handhavingsbeleid Kinderopvang
21 april 2009 Vaststelling herzien handhavingsbeleid kinderopvang en peuterspeelzalen
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Doelstelling:
Geactualiseerd handhavingsbeleid welke voldoet aan de uitgangspunten van de geldende Wet kinderopvang met
als uiteindelijke hoofddoel om de kwaliteit van de kinderopvang verder te waarborgen.

Oplossing:

Zoals hiervoor al gesteld hebben de wetswijzigingen tot gevolg dat ook het toezicht en de eventuele handhaving
daarop, wijzigt. Dit heeft geleid tot een herziening van het huidige handhavingsbeleid in regionaal verband.
Daarbij is aansluiting gezocht met het model van de VNG. Voorgesteld wordt om bijgevoegde Beleidsregels
handhaving Wet kinderopvang gemeente Hellendoorn 2018, inclusief de toelichting en Bijlage 1, vast te stellen.
Deze regels zullen het huidige handhavingsbeleid d.d. 21 april 2009 vervangen.

Effecten:
Geactualiseerd handhavingsbeleid welke voldoet aan de uitgangspunten van de geldende Wet kinderopvang.

Planning:
Na positieve besluitvorming deze adviesnota en de bijbehorende beleidsregels ter kennisname aanbieden aan de
commissie Samenlevingszaken. De regels treden in werking de dag na publicatie.

Financiéle consequenties:
Geen

Personele consequenties:
Geen

Juridische consequenties:

Dit handhavingsbeleid vervangt het huidige handhavingsbeleid, welke als beleidsregel op 21 april 2009 is
vastgesteld en zal na vaststelling door uw college de dag na publicatie in werking treden. In voorkomende
situaties zal dan ook aan de nieuwe beleidsregels moeteen worden getoetst.

Informatisering / Automatisering:
n.v.t.

Burger- en overheidsparticipatie:
n.v.t.

Communicatie:

De nieuwe beleidsregels zullen worden gepubliceerd op de website van de gemeente Hellendoorn. Daarnaast zal
de vaststelling worden gepubliceerd in de gemeentelijke advertentie in het Twents Volksblad waarna de
beleidsregels de dag erna in werking zullen treden.

Overige consequenties:
n.v.t.
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